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Titulo: Instru¢gdo Normativa 004/2013

Ementa: Recomenda procedimentos para a Secretaria Municipal de Saude.
Autoria: Sistema de Controle Interno

Mandado: Resolve.

Texto: Sem prejuizo das atribuigdes estabelecidas na lei de estrutura
organizacional do Municipio, na lei de cargos e vencimentos, o Sistema de Controle
Interno recomenda a Secretaria Municipal de Saide a adogdo dos procedimentos
constantes desta Instrugio Normativa na pratica de suas atividades.

eO Secretario Municipal da Satde devera obter delegagdo de competéncia do
Prefeito para ordenar as despesas e autorizar os pagamentos, movimentando as
contas bancarias dos recursos da Saade em conjunto com o Tesoureiro;
o de responsabilidade da Secretaria Municipal da Satide manter controles
especificos dos programas de Satde;
e Promover levantamento dos problemas da populagdo do Municipio, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficacia;
e Coordenar o levantamento de indicadores epidemiologicos que contribuam para
escolha operacional e para organizagdo da politica de Saide Publica do
Municipio;
ePromover a restruturagio da Secretaria no sentido de melhorar a
operacionalizagdo da Saude no Municipio;
e A Secretaria mantera coordenagdio e fiscalizagio permanente junto ao Fundo
Municipal de Saude;
e criar programas em conjunto com os orgdo e entidades de saide Estadual e
Federal, visando ao atendimento dos servigos médicos e da defesa sanitaria do
Municipio;
e contribuir para a formagio do Plano Anual de Agdo do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia;
erecomenda-se a elaboragdo de programas e projetos relativos a:
- Prestagdio de servigo médico, odontoldgico e ambulatorial a populagio,
primordialmente de baixa renda;
- Prestagdo de servigo médico e odontoldgico as unidades escolares da rede
municipal de ensino;
- Atividades de controle das zoonoses que implicam risco para a satde da
populagdo;
- organizagdo e implementagdo de campanhas de satde publica no ambito do
Municipio.
eElabora¢io e implantagdo de programas de fiscalizagdo do cumprimento de
legislagdo sanitaria, nem cooperagdo ou coordenagdo com outras entidades da
administragéio publica Federal, Estadual e Municipal;
» Acompanhamento, por servidor especifico, sobre assuntos de interesse do
Municipio, relativos a programas € projetos de sua area de competéncia, junto a
orgdos e entidades Federais e Estaduais;
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Implantag@o de controle de movimentagdo e utilizagdo de frota de veiculos em
uso na Secretaria Municipal de Saide, nos termos da Instrugdo Normativa do
Setor de transporte expedida pelo Sistema de Controle Interno;

e Implantagio de controle e acompanhamento bimestral dos recursos aplicados na
saude, emitindo relatorio periddico, com énfase para o percentual aplicado pelo
Municipio nos termos da Emenda Constitucional 29, de 03.09.2000;

eImplantar controle e acompanhamento das doagdes dos medicamentos a
populagdo, inclusive sobre a validade dos mesmos;

e Implantagdo de controle de entrada e saida de medicamentos ¢ matérias na
Secretaria de Saude e nas unidades de saide;

e Manter ficha cadastral do pessoal do setor: Secretarios, chefe de departamentos,
médicos, psicélogos, dentistas, enfermeiras e auxiliares diversos;

e Implantagdo de controle de solicitagdo de requisi¢des, que deverdo ser assinadas
por servido competente;

e Manter controle da farmacia basica conforme as normas do Ministério da Saude;

e Conferir periodicamente os materiais existentes no almoxarifado do setor;

e Manter controle e acompanhamento das atividades do Conselho Municipal de
Saude, através de:

. - ata da fundago e posse da diretoria do Conselho;

- estatuto, regimento interno e leis que ddo forma juridica ao Conselho
Municipal de Saude;

- controle de todos os atos praticados pelo Conselho inclusive da
conferéncia;

- leis pertinentes ao Conselho Municipal de Satde;

- padrdes adotados pelo Conselho Municipal de Saude em atendimento a
Populagio.

e Manter controle dos métodos adotados pelos agentes de saude através de:

- cadastro das pessoas beneficiadas com a doagdo de medicamentos;

- ficha de controle individual;

- atendimento mensal e anual;

- relatorio mensal dos atendimentos realizados no Posto de Saude do
Municipio.

e Implantar programa de reciclagem e treinamento permanente dos servidores da
satde, objetivando a profissionalizagio do setor;

‘ eManter o departamento de pessoal informado dos dados pertinentes aos
servidores lotados no setor, inclusive o ponto mensal.

DA SAUDE

Recomenda-se ao Secretirio da Saude desenvolver os seguintes
procedimentos no controle e na aplicagio de recursos destinados a Saude:

e Gerenciar, coordenar, controlar e avaliar o Sistema Unico de Saude no
Municipio; ’
e Participar da formulago, coordenagdo e execugdo da politica do Sistema Unico
de Saude no Municipio;,
e Promover a descentralizagdo dos servigos e das agdes de saliide, como segue:
- Administragio das Finangas da Saude;
- Satide Médica e Odontolégica;
- Satide Ambiental;
- Saude Animal;
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e Coordenar, em carater complementar, as agdes e servicos de vigilancia
epidemiologia, vigilancia sanitaria, alimentacdo, nutrigdo e satude do trabalhador;

e Participar, junto com os 6rgéos afins, do controle dos agravos de meio ambiente,
que tenham repressdo na saude humana;

e Participar da formulagdo da politica e da execugdo de agdes de saneamento
basico;

e Participar das agbes de controle e avaliagdo das condi¢des ¢ do ambiente do
trabalho;

e Coordenar as atividades de laboratorios de satide publica que atuem na area do
Municipio;

o Assessoramento ao Conselho Municipal de Saude nas suas responsabilidades
sobre as agdes de Saude do Municipio;

e Manter controle das receitas e das despesas dos convénios repassados ao
Municipio para serem utilizados na area da Saude;

e Emitir solicitagdo de materiais € ou servigos pertinentes ao setor para serem
encaminhados ao setor de compras;

e Participar e acompanhar os processos licitatorios pertinentes ao setor;

e Manter o Sistema de Controle Interno informado de todas as irregularidades
verificadas no setor;

e Recomenda-se a participagdo efetiva de servidores do setor em programas de
reciclagem e treinamento, objetivando a profissionalizagio do servigo publico.

Publicacdo:

CERTIDAQDE PUBLICAGA®
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